TIMRA KOMMUN

Sodialforvaltningen

Socialnamndens uppdrag samt 2020

arenden for yttrande
Diarienummer 2020:7
Redovisning t o m 2020-09-08

Uppdrags- Uppdrag/Yttrande gallande § / ext D-nr|Besluts-/ SN dnr Ansvarig Klart Status/ Noteringar
givare Ankomst- senast Avslutat-
Aatiim Aatiim
KF Uppdrag till socialnamnden att fortsatta § 119 2018-09-24 2018:23 Sara GJ Pagar Kontakt med Timrabo.
processen for byggandet av ett nytt Rapport i juni.
Aldreomsorgscenter (AOC)
KF Uppdrag till socialndmnden att avveckla § 119 2018-09-24 2018:23 Sara GJ Pagar

mindre effektiva boenden nar det nya
centret ar klart.

KF 18. Uppdra till Socialndmnden och Barn- och  § 183 2018-11-26 2018:177 |Sara GJ 2019-05-19 Pagar Redovisas till KS i
utbildningsnamnden att anvanda slutrapporten av
mertidsuttaget som ett verktyg for Heltidsresans
omvandling av tjanster fran deltid till 2019-10-08 forstudie.
heltid. En forsta lagesrapport redovisas till 2020-02-04 Presentation flyttas m
kommunstyrelsen i juni 2019 2020-05-06 anl av corona

202N_NR_12

KF Uppdra at namnder och styrelser att, utifran | § 186 2019-11-25 2019:129 |Sara GJ 2020 Pagar

Overgripande mal, vid behov komplettera p.3
eller specificera mal och styrtal pa
forvaltningsniva i syfte att tydliggora

styrmodellen i hela organisationen.

KF Uppdra at Socialnamnden att tillsammans § 186 2019-11-25 2019:129 |Sara GJ juni Avslutas Forslag redovisat for
med kommunstyrelsen ta fram ett lokalt p. 13 SN 2020-06-16 § 88,
jobbspar. Det ska bidra till att de lokala samt KS 2020-09-01 §
arbetsgivarnas kompetensbehov tillgodoses 290.

samtidigt som det for individen ska vara en
effektiv vag till arbetet samt vara vagledande i
AME:s, Arbetsmarknadstorgets samt IFO:s
arbete. Det lokala jobbsparet ska redovisas for
Socialnamnden senast juni-2020 och for
kommunstyrelsen senast i augusti.
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Uppdrags- Uppdrag/Yttrande gallande § / ext D-nr|Besluts-/ SN dnr
givare Ankomst-

Aatiinm
KF Uppdra till ndamnderna att planera §12p3 2020-02-24

lokalférsorjningen och lokal- samt
fastighetsanvandningen utifran
lokalresursplanens inriktning och principer.

KF Remittera motionen till socialndmnden fér § 135 KF 2020-08- 2020:160
yttrande. (Motion fran Per-Arne Frisk (S), 31
Timra kommun bor anstélla
"Aldreomsorgslikare")

KS Uppdra at socialnamnden att aterkomma med § 266 KS 2019-08- 2020:102
en utredning och ett beslutsunderlag som 20
gor det majligt for kommunstyrelsen att
rekommendera kommunfullmaktige ett beslut
i fragan om IOP éldres ensamhet.
Socialndmnden ska senast aterkomma med
detta till kommunstyrelsens méte i december.

-Utredningstiden forlangs till mars 2020 § 411
-Utredningstiden forlangd till december 2020 | § 284 KS 2019-12-
10
KS Kommunstyrelsen beslutar: §6 2020-01-14/2020:68

1. Godkanna atgardsplan for att leva upp till
Barnkonventionen.

2. Anmoda samtliga namnder att delta i
gemensamma atgarder enligt atgardsplan.
3. Anmoda samtliga namnder att vid behov
vidta kompletterande atgarder inom sina
respektive ansvarsomraden for att leva upp
till lagens avsikter.

4. Senast i november 2020 aterrapportera
atgardsplanens genomforande till
kommunstvrelsen.
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Ansvarig

Sara GJ

Sara GJ

Sara GJ

Sara GJ

Klart
senast

jun-21

december

oktober

Status/ Noteringar

Avslutat-

Aatiim

Pagar

Nytt

Pagar Utredning SN
20191120
Delrapport SN
20200519 § 65.

Pagar



Uppdrags- Uppdrag/Yttrande gallande

givare

KS

KS

KS

Kommunstyrelsen beslutar:

1. Anmoda kommunens ndmnder att avvakta
till 31 mars med att fakturera foretag.

2. Anmoda kommuns namnder att se 6éver
sina upphandlingar, exempelvis dela upp
dem i mindre delar, med syfte att 6ka mindre
och lokala féretags majligheter att vinna en

upphandling.

3. Anmoda kommunens namnder att dar det

ar mojligt, tidigarelagga planerade
upphandlingar.

Kommunstyrelsen beslutar:

1. Anmoda kommuns ndmnder att se éver
sina upphandlingar, exempelvis dela upp
dem i mindre delar, med syfte att 6ka mindre
och lokala féretags majligheter att vinna en

upphandling.

3. Anmoda kommunens namnder att dar det

ar mgjligt, tidigarelagga planerade
upphandlingar.

Kommunstyrelsen beslutar:

Forlanga socialndmndens svarstid fér
remissvar rérande en eventuell
bolagisering av kommunens

utférarverksamhet inom vard och omsorg fill

september 2020.
Kommunstyrelsen beslutar.
1. Avvakta med att fatta beslut i fragan

omdisponering av driftmedlen fér avtalet med

Sambhall.
2. Ge namnderna i uppdrag att for

kommunstyrelsen redovisa hur de avser att
hantera de tjanster och anstéillda som

berors av uppsagningen av
Sambhallsavtalet.

3. Redovisningen ska ske senast pa KS i

november 2020.

§ / ext D-nr|Besluts-/

§ 127

§ 287

§ 138

§ 288

SN dnr Ansvarig

Ankomst-
Aatiim
KS 2020-03- 12020:69 Sara GJ
20
KS 2020-09-
01

2020-04-07 2020:30 Sara GJ

2020-09-01/2020:122 Johan V
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Klart
senast

September

KS
november
SN okt 2020

Status/
Avslutat-

Aatuum

Pagar

Pagar

Nytt

Noteringar

Remissvar lamnat i
mars, med foérslag om
férlangning for
kompletterande forslag
om modell fér
organisation.

Forslag lamnat fran
SN, 2020-06-16 § 89,
att fordela ut medel for
uppsagt avtal med
Samhall.



Uppdrags- Uppdrag/Yttrande gallande

givare

Rev.

SN

SN

SN

SN

SN

Revisionsrapport " Uppfdljande granskning av 1 2020-06-16

IT-sékerhet samt inférande av
dataskyddsférordningen”

Revisionen onskar att styrelse och namnder
lamnar synpunkter pa de slutsatser som finns
redovisade i rapporten senast den 30 oktober
2020. Av svaret bor det framga vilka
eventuella atgarder som ska vidtas och nar de
beradknas vara genomférda.

Socialndmnden uppdrar till férvaltningschef att § 161
kontakta kommunférbundet Vasternorrland
angaende fortsatt uppféljning av FoU

gallande arbetstidsmodellen.

Uppdra at forvaltningschef att saga upp §72
avtalet med Centralkoket fran och med

2019-05-22 och omférhandla det med

Centralkoket till ett mer kostnadseffektivt

avtal med bibehallen kvalitet.

Uppdrag till forvaltningschef att sanka § 106
kostnader med 8 mkr 2020 inom p1.
aldreomsorgen exempelvis genom att sanka
personalkostnader pa vard- och

omsorgsboende, minska antal boendeplatser

enligt férslaget och anta nya riktlinjer for
vikarietillsattning samt se dver

bemanningsenheten.

Uppdrag till férvaltningschef att kartligga och § 106
utreda bemanning inom LSS-boenden.

Uppdrag till férvaltningschef att utreda

framtida behov och redovisa resultatet vid | § 156
socialndmndens sammantrade i maj.
Uppdrag till forvaltningschef att uppmuntra |§ 106

enheterna att prova beprovade eller nya p 10.
arbetssatt, som kan leda till mer
personcentrerad och effektiv vard och

omsorg.

§ / ext D-nr|Besluts-/
Ankomst-

Aatiim

SN dnr

2020-06-25/2020:140

2018-12-19/2018:106

2019-05-22

2019-09-25/2019:129

2019-09-25 2019:129

2019-12-18 2019:211

2019-09-25/2019:129
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Ansvarig

Sara GJ

Sara GJ

Sara GJ

Sara GJ

Sara GJ

Sara GJ

Sara GJ

Klart Status/
senast

Aatum

Oktober Nytt

2019-10-08 Pagar
2020-02-04
September?

Pagar

dec-20 Pagar

2019-12-014 Avslutat

2020-05-05 |Pagar
september

Pagar

Avslutat-

Noteringar

Tidigare granskning
gjord 2018.

Rapport till SN
senarelaggs.

Avtalet ar uppsagt.

Méoten pagar, avvaktar

forslag till avtal.

Aterkoppling efter
sommaren

Flyttas m anl av corona



Uppdrags- Uppdrag/Yttrande gallande

givare

SN

SN

SN

SN

SN

SN

2. Uppdera till férvaltningschef att aterkomma
med en utvédrdering av avtalet.
(Brottsofferjouren)

Uppdrag till férvaltningschef att fortsatta
arbetet med effektiviseringar och
utveckling av arbetssatt.

Uppdrag till férvaltningschef att teckna avtal
med Timrabo om att ta fram ett
beslutsunderlag for byggnation av
Aldreomsorgscenter.

Uppdrag till férvaltningschef att utvardera
planen och redovisa resultatet vid

namndens sammantrade i april 2020. (Plan fér

ledamoters och ersattares besok av
verksamheter 2020-2021)

§ / ext D-nr|Besluts-/ SN dnr
Ankomst-

Aatiim

§ 144 2019-11-20/2019:182
§4 2020-02-18/2020:1

§29 2020-03-17

§14 2020-02-18/2020:25

§15 2020-02-18/2020:17

1. Uppdra till férvaltningschef att komplettera § 26 2020-03-17 2020:30

utredningen med férslag om vilken modell foér

organisation samt ledning och styrning som

skulle kunna vara lamplig fér bolagisering av
vard och omsorg inom Timra kommun, genom

att understka Hoganas exempel.

Socialnamnden ger forvaltningschef i uppdrag § 30 2020-03-172020:52

att:

1. Fortsatta utveckla arbetet och
organisationen med ett individcentrerat
arbetssatt.

2. Vid utveckling av nuvarande och vid
inforande av nya insatser ha fokus pa
individen samt att insatserna ar
kompetenshodjande.

3.Aterkoppla till nAmnden i november 2020.
(Oversyn av arbetssékandes behov)
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Ansvarig

Sara GJ
Johan V

Sara GJ

Sara GJ

Sara GJ

Sara GJ

Sara GJ

Klart Status/ Noteringar
senast Avslutat-

Aatum

december  Pagar

2020 Pagar
maj Pagar Information i juni.
september
apr-21 /Pagar Planerat besok i maj

flyttas till hosten.

september Pagar KS beslutat om
forlangd svarstid, §
138

november | Pagar Fortsatt 6versyn i
arende i maj.



Uppdrags- Uppdrag/Yttrande gallande

givare

SN

SN

SN

SN

Uppdrar till forvaltningschef att fortsatta vara
restriktiv med utgifter.

Uppdrag till forvaltningschef att fortsatta vara
restriktiv med utgifter samt fortsatta folja
covid-relaterade kostnader.

Uppdrar till férvaltningschef att fortsatta med
planering och forberedelser av
effektiviseringar inom dldreomsorgen

Uppdrar till férvaltningschef att vid namndens
sammantrade i september 2020 rapportera
om hur arbetet utifran
digitaliseringsstrategin fortloper.

Socialndmnden ger verksamheten i uppdrag
att utreda denna fraga och aterkomma med

ett underlag samt en ekonomisk berakning.

(Boendeplatser Strandbo)

§ / ext D-nr|Besluts-/ SN dnr

§ 45

§ 51

§ 84

Ankomst-
Aatiim

2020-04-15 2020:1

2020-05-19
2020-06-16

2020-04-15/2020:78

2020-04-15/2020:77

2020-06-16/2020:123
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Ansvarig

Sara GJ

Sara GJ

Sara GJ

Birgitta A

Klart
senast

Status/
Avslutat-

Aatum

2020 Pagar

2020 Pagar

September

Pagar

Nytt

Noteringar
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